Публичный доклад
«О состоянии и результатах деятельности

Муниципального  общеобразовательного учреждения

Подколодновской средней общеобразовательной школы
за 2010- 2011 учебный год»

I. Общая характеристика школы

Проблема, над которой работала школа в 2010-2011 учебном году: Новые подходы к личностно-ориентированному обучению и воспитанию учащихся, направленные на возрождение нравственности, духовности, культуры.
 На I ступени обучалось 102 учащихся (8 классов), на II ступени – 92уч-ся (6 классов), на III ступени – 17 уч-ся (2 класса). 

Педагогический коллектив состоит из 27 педагогов.


Школа находится на расстоянии 15 километров от районного центра г.Богучар, имеет филиал – Галиевскую НОШ (14 учащихся).

Контактная информация:

Адрес школы: 396788 Воронежская область, Богучарский район, с.Подколодновка, ул.Мира, д.21А

Телефон: 8 (47366) 4-31-18, факс 8 (47366)4-31-18, e-mail: podsoh2009@yandex.ru 

Сайт: Podkolodn07.narod.ru 
(Приложение1 , Приложение 2)
II. Особенности образовательного процесса

Основным предметом деятельности школы является реализация общеобразовательных программ (основных и дополнительных). Школа реализует общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, в том числе профильного, обеспечивающего профильную подготовку обучающихся по двум или нескольким предметам:

-  программа предшкольной подготовки

- общеобразовательная программа начального общего образования;

- общеобразовательная программа основного общего образования;

- общеобразовательная программа среднего (полного) общего образования.
Организация второй половины дня является важнейшей частью учебно-воспитательного процесса. В нашей школе она включает в себя: консультации по предметам, консультации со слабоуспевающими учениками, работу с одарёнными детьми, подготовку к олимпиадам и конкурсам, работу библиотеки, кружков, элективных курсов, научного общества учащихся «Эврика» (Приложение3).
III. Условия осуществления  образовательного процесса.
Режим работы школы:

Продолжительность учебного года в МОУ Подколодновская СОШ 

начало учебного года  - 01.09.2010г; продолжительность учебного года: в 1 классе – 32 (4)недели;                                                                   во 2-8, 10 классах – 34 недели;  в 9,11 классах – 33(2) недели


Для обучающихся 1 класса устанавливаются дополнительные недельные каникулы с 18.02.2011 г. по 23.02.2011 г (6 дней).


 Продолжительность рабочей недели: 5-ти дневной рабочей недели в группах предшкольной подготовки, 1-4 классах    6-ти дневной рабочей недели во 5-11 классах


 Промежуточная аттестация  в 4-11 классах проводится в последнюю неделю I полугодия:  20.12.2010 – 24.12.2010,  II полугодия 4-8,10 классы: 23.05.2011-27.05.2011

Итоговая аттестация в 9,11 классах проводится соответственно срокам, установленным Министерством образования и науки Российской Федерации на данный учебный год.

Учебно-материальная база:

    Здание школы – типовое. В школе имеется спортзал, тренажерный зал,  библиотека, школьный музей Боевой и трудовой славы, компьютерный класс (8 компьютеров), предметные кабинеты оборудованы компьютерами и копировальной техникой (7), мультимедийными проекторами (5), бухгалтерия (оборудована 2 компьютерами, копировальной техникой), столовая, мастерские, транспортные средства: автобус ПАЗ -3205, трактор ЛТЗ -60.  

Безопасность участников образовательного процесса ведется по направлениям: предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма,  противопожарные мероприятия,  профилактика и предупреждение травматизма и несчастных случаев, охрана жизни,  здоровья и техника безопасности учащихся, улучшение условий и охраны труда работников школы;
Характеристика педколлектива по образованию:
Высшее образование   22 чел- 81%,  среднее специальное 5 чел – 19%.

Характеристика педколлектива по итогам аттестации:
Высшая квалификационная категория  2 человека – 8 %;

Первая квалификационная категория 24 человека – 88%

Вторая квалификационная категория 1 человек - 4%

Ведомственные знаки отличия:

Отличник народного образования – 3 чел

Почетный работник общего образования РФ- 2 чел

Почетная Грамота министерства образования и науки РФ – 7  чел

Почетный работник Богучарского района – 1 чел 
(Приложение 4)


IV. Результаты  деятельности за 2010-2011 учебный год.
Успеваемость по школе составила 98,6%.
Качество знаний по школе – 49%
Средний балл по школе – 4,02
Общие результаты итоговой аттестации

	Выпускники, прошедшие обучение по программам
	Всего на конец учебного года
	В том числе прошли итоговую аттестацию и получили документ об образовании государственного образца

	
	
	всего
	В том числе особого образца

	
	
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Основное общее образование (9 класс)
	20
	19
	100
	2
	10,5

	Среднее (полное) общее образование (11 класс)
	9
	9
	100
	-
	-


(Приложение 5)


V. Социальная активность и внешние связи учреждения.
Социальными партнёрами и спонсорами школы в настоящее время являются
образовательные учреждения,  общественные организации, индивидуальные предприниматели и фермерские хозяйства: районный ЦДТ , УПК № 1, Администрация Подколодновского сельского поселения,  СДК , сельская библиотека, МУЗ Богучарская ЦРБ, ООО «Лесовод придонья», ИП  КФХ Бондарев В.М, ИП  КФХ Тюрин Н.С, ИП Сиденко В.В, ИП Бирюкова Е.П,ИП Шевцов С.В., Богучрское РАЙПО, Автономная некоммерческая организация «Центр офтальмологической помощи».                                                                       
(Приложение 6)


VI. Финансово- экономическая деятельность

Приоритетными направлениями в  этой деятельности в прошедшем учебном году были:
- заработная плата работников школы;
- благоустройство территории учебного учреждения;

- создание комфортных условий в учебных кабинетах и помещениях;
- организация питания учащихся;
- обеспечение учебно-наглядными пособиями и оборудованием кабинетов;

- повышение квалификации педработников.

Финансирование  мероприятий по этим направлениям осуществлялось из средств федерального, регионального, муниципального уровней,  средств спонсоров, средств, заработанных учебной производственной бригадой «Ивушка». (Приложение 7)
VII. Перспективы и планы развития.
· продолжить реализацию Программы развития школы («Школа здоровья») на 2011-2015 годы через работу  подпрограмм: «Шаги к здоровью», «Сохрани себя сам», «Мир моих увлечений», «Развития организации питания», проектов: духовно-нравственного воспитания «По законам добра»,  «Мониторинг здоровья учащихся и педагогов» и волонтерского движения «От чистого истока»;

·  обеспечить переход на новые Федеральные Государственные Образовательные Стандарты (ФГОС) 2-го поколения;

· создать условия для перехода на современные электронные средства обучения, способные повысить качество и конкурентоспособность образования выпускников;

· обеспечить высокую информационную культуру школьников; 

· активизировать творческую, исследовательскую деятельность учащихся и учителей, через неё сформировать внутреннюю потребность к непрерывному повышению профессионального мастерства в будущем, самостоятельному пополнению и обновлению своих знаний и умений;

· обеспечить равный доступ различных социальных групп к любым формам получения образования, в том числе и через Интернет-ресурсы, обеспечить выравнивание образовательных возможностей;

· создать условия для перехода на основе компьютерных технологий на качественно новый диагностический контроль за процессом и результатами качества полученного образования, введение электронных дневников;

· совершенствовать систему работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие навыков здорового образа жизни;
· создать условия для развития   способностей каждого ребенка, стимулирование и выявление достижения одаренных детей;

· разработать проект «Система оценивания ключевых компетентностей учащихся начальной, основной и средней школы»
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